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POLITICA DE SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MEGA LTDA dedicado a la venta de comercializacion al por menor de productos
farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos, articulos de perfumeria cosmético y tocador en
establecimientos especializados, la organizacion se compromete con la proteccion integral
de la salud fisica 'y mental, la prevencion -y control de los riesgos laborales de los
trabajadores, estamos convencidos de la importancia de la prevencion de accidentes,
enfermedades laborales y la proteccion al medio ambiente. Para lograrlo contamos con un
talento humano comprometido con la identificacién y eliminacion de las causas a través
del cumplimiento de las normas de seguridad en todos nuestros procesos y del
cumplimiento de la legislacion Colombiana, promoverd actividades de responsabilidad
social en sus procesos, destinando los recursos necesarios para la implementacion del
sistema de sequridad, salud y ambiente en el trabajo como el cumplimiento de sus objetivos
y metas para cumplir con nuestra politica del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en
el Trabajo contamos con:

O E[ compromiso de la direccién en la deteccion y asignacion oportuna de los recursos
requeridos.

O  Eldesarrollo de programas de formacion en salud ocupacional dirigidos a nuestros
servidores para promover la responsabilidad hacia la sequridad generando una cultura del
autocuidado y la autogestion.

O Promover la participacion activa de los empleados en el control de las condiciones
de inseguridad que observen durante su jornada laboral.

Para su cumplimiento, la empresa desarrollara, aplicara y mantendrd un modelo de
gestion orientada a [a prevencion de los riesgos ocupacionales, destinados al mejoramiento
continuo de las condiciones de trabajo, sequridad y salud.
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